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ANUNT,

Administra{ia Parcului Natural Grldigtea Muncelului - Cioclovina,
cu sediul in oraqul Deva, str. Aleea Parcului nr.21, jud. Hunedoara,
organizeazd, in data de 30.10.2015 ora 10,00 la sediul institu{iei, examen /
concurs pentru ocuparea unui post de ranger pe perioada deterrninata pAn[ in
data de 06.04.2016.

Cererile gi dosarele de parlicipare se depun 1a compartin-rentul resurse
umane din cadrul Administraliei Parcului Natural Gradigtea Muncelului -

Cioclovina pAnd la data de 27.10.2015, ora 12,00.

Condiliile de inscriere 1a examen/concurs:

1, Dosarele complete depuse pina la termenul specificat.
2. Candida{ii trebuie si indeplineascd unnitoarele condilii:

- nivel de studii - absolvent invildm6nt superior, sau absolvent al
invdlimdntului superior de scurtd duratd, sau absolvent a1 invdtdrn6ntului
mediu;

- abilitdli in utilizarea calculatorului constituie avantaj;
- permisul de conducere categoria B, constituie avantaj.
Relalii suplimentare se pot obline la sediul adrninistra{iei din Deva, str. Aleea
Parcului, nr.2 1, compafiin-rentul Resurse Umane sau la numdr.ul de telefon
07481127 s05.

Candidalii care nu au dosarul complet sau nu au depus dosar.ul in termenul
specificat in anun!, nu pot parlicipa la examen/concurs.
Modalitatea de verificare a cunogtin{elor gi a pregatirii profesionale se va
realiza prin sus{inerea unui interviu si a unui test scris.

Documente necesare pentru intocmirea dosarului

1. Celere prin care se soiicita aprobarea conducdtorului unitalii pentru
participarea la verificarea organizatd, pentru ocuparea postului vacant anuntat;

2. Cumiculum vitae;

3. Diploma ce atest6 studiile pravdzute la condiliile de parlicipare (

original qi copie);

4. Adeverinla privind vechimea in rnuncf,;



5. Certificat de cazier.iudiciar. ;

6. Buletin (carte) de identitate (original 9i copie) ;

7. Adeverin{d rnedicald eliberata de rnedicul de familie care atestd starea
de sdndtate, respectiv cd este apt pentru angajare ;

8. Recomandare de 1a ultimul loc de munc5 din care s6 rezulte profilul
profesional gi moral. (absolvenlii care se incadreazd, prima datd vor prezenta
recornandare de 1a unitatea de invdldmdnt absolvit6).
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocupal'ea postului de r.anger pe perioad6 determinatd:

Planul de Management qi Regulamentul Parcului Natural Gridigtea
Muncelului Cioclovina aprobate pdn HG 1049 din 11 decembrie 2013.
OUG nr. 57 I 2001, aprobatd prin Legea nr.49 12011, privind regimul
ariilor naturale protejate. conservarea habitatelor naturale, a florei qi
faunei salbatice;
Legea nr.4612008 (Codul Silvic) cu modificdrile Ei completlrile
ulterioare;
OUG nr.195/ 2005 privind proteclia mediului apobatE prin Legea
nr.26512006;
Legea nr.17ll20i0 privind stabilirea Ei sanctionarea contraventiilor
silvice;
OG 212001 privind regirrul juridic al contraventiilor cu completarile si
modifi carile ulter"ioale;
HG 128412007 privind declararea ariilor de protectie speciala
avifaunistica ca parte integranta a relaliei ecologice Natura 2000 in
RomAnia cu completdrile ulterioare.
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